
О проведении Всемирного дня охраны.

В целях содействия предотвращению несчастных случаев и профессиональных заболеваний на рабочих местах, во всем мире 28 апреля отмечается Всемирный день охраны труда. В 2024 году тема Всемирного дня охраны труда: «Влияние изменения климата на безопасность и гигиену труда».
Трудовым кодексом Российской Федерации определено, что одной из основ трудового права является обеспечение права каждого работника на справедливые условия труда, в том числе на условия отвечающие требованиям безопасности и гигиены.
Рекомендуем в рамках Всемирного дня охраны труда провести в своей организации в апреле 2024 года цикл профильных мероприятий по тематике охраны труда. Внеплановые инструктажи, семинары, публичные дискуссии, "круглые столы" с участием сторон социального партнёрства, тематические выставки, конкурсы, просмотр роликов трудоохранной тематики, выпуск наглядной агитации, размещение информации в СМИ по вопросам охраны труда и улучшения условий труда работающих, гигиены труда, экологии и другие мероприятия, направленные на пропаганду современных методов обеспечения безопасности труда, создание здоровых условий труда для работников, формирование культуры безопасности и гигиены труда.
О выполненных мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда просим направить информацию (согласно приложения) до 03 мая 2024 г. в отдел трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с работодателями ГКУ КК «Центр занятости населения Тихорецкого района» г.Тихорецк, ул. Гоголя, д.69, 2 этаж, кабинет № 8; тел./факс 85-19-79. или на электронный адрес tihoretsk@czn.krasnodar.ru.
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Информация о проведении Всемирного дня охраны труда в организации 
в 2024 году:
	№
	Наименование мероприятия
	Результаты проведения

	1. 
	Количество проведенных Дней
	

	2. 
	Рассмотренные темы
	-
-
-

	3. 
	Проведено планерное совещание с рассмотрением вопросов охраны труда
	-
-
-

	4. 
	Проведены проверки состояния в подразделениях, цехах, участках
	-
-
-

	5. 
	Выявлены / устранены  нарушения 
 (указать какие)
	-
-
-

	6. 
	Проведено обучение по ОТ, по ЭБ, по промышленной безопасности (указать количество человек, сумму затрат)
	-
-                                      

	7. 
	Оформлен уголок по охране труда
	

	8. 
	Выполнение мероприятий по ОТ:
(приобретение СИЗ, аптечек, спецлитературы, проведение медосмотра, обучения, модернизация  производственных процессов)
	-
-
-

	9. 
	Проведены конференции, с рассмотрением вопросов охраны труда
	-

	10. 
	Проведено круглых столов с рассмотрением вопросов охраны труда
	-

	11. 
	Другие мероприятия
	-



