[bookmark: _GoBack]Непубличное акционерное общество «Корпорация развития Краснодарского края»
создано с целью улучшения инвестиционного и инновационного климата Краснодарского края; создания благоприятных условий, снижение административных барьеров для российских и иностранных инвесторов на территории региона; строительства и запуска новых инвестиционных проектов для субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций Краснодарского края.
1. На базе НАО «Корпорация развития Краснодарского края» создан Welcome center – площадка для предоставления в режиме одного окна различных услуг зарубежным компаниям на Юге России, а также индивидуально иностранным специалистам и членам их семей
* Юридическое сопровождение
* Бухгалтерский учет и аудит
*HR-(подбор и тренинг персонала)
*IT b web-сервисы
*Маркетинговые услуги
*Номинальный офис
*Банковские услуги
*GR государственная/муниципальная поддержка
*Миграционные услуги
*Нотариальные услуги
* Образовательные услуги
*Консьерж-сервис
*Страхование
*Подбор недвижимости

2. Конгрессно - выставочная деятельность. Презентация Краснодарского края на российских и иностранных инвестиционных площадках. Организация и проведение мероприятий.
· форумы;
· конференции;
·  круглые столы;
· выставки и презентации в РФ и за рубежом; 
3.  Организация и проведение обучающих тренингов, семинаров с привлечением сторонних преподавателей (экспертов) с целью обучения сотрудников предприятия МСП
Темы в 2018 году: 
Правовые аспекты функционирования бизнеса (20 МСП)
Освоение новых рынков сбыта. Участие в закупках (40 МСП)
Тендеры. Государственные закупки. Корпоративные закупки (40 МСП)
4. Проведение консультаций для субъектов МСП с привлечением экспертов по направлениям.
· по вопросам финансового планирования деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства
· по вопросам правового обеспечения деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе осуществляющих деятельность в области народно-художественных промыслов, ремесленной деятельности, сельского хозяйства и экологического туризма
· по вопросам информационного сопровождения деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства
· по подбору персонала, по вопросам применения трудового законодательства Российской Федерации
5. Проведение финансового или управленческого аудита на предприятиях МСП с привлечением экспертов по направлениям.
